
关于职业技能评价和化妆品配方师的说明

1、职业技能评价、化妆品配方师（三级）是什么？

轻工行业职业技能等级评价，是在中国轻工业联合会（中轻联）领导下，由

中轻联职业能力评价中心组织，并与各轻工行业职业技能等级评价总站、轻工行

业职业技能等级评价基地共同开展的职业技能评价工作。依据国家职业标准（试

行），化妆品配方师（职业编码 6-11-10-03）共设 3 个等级，分别为：三/二/一级

化妆品配方师（国家职业资格三/二/一级）。在本基地经过培训、考核合格后，

由中轻联、轻工业职业能力评价中心联合颁发化妆品配方师（三级）职业能力评

价证书。该证书为轻工行业自主评价证书（下图），可在全国范围流通，由中轻

联轻工职业能力评价中心统一印制、编码。

2、参加三级化妆品配方师职业技能评价的优势有哪些？

（1）从事或准备从事化妆品生产、经营、检验以及化妆品/护肤品 DIY 爱好

者，职业技能证书可作为岗位职业能力考核证明，提高就业竞争力。

（2）化妆品及相关专业毕业学生，综合考核成绩优异者，学生本科学业结

束后，可优先推荐到知名化妆品企业从事相关工作。

（3）培训期间表现优异者（前 25%），在专业学习毕业环节，可优先获得海

南化妆品免税店带薪实习机会；名列前茅者（综合评价成绩前 10%）可获赠品牌

化妆品一套。

（4）本校生源在校学习期间，可免费享受美国 VISIA7 面部皮肤检测仪周

期性（1 次/月）检测（市价 199 元/次，ReNewTime 科技研肤中心），以便进行

个人皮肤状态检查、优化皮肤管理、跟踪日常使用化妆品护肤效果。

（5）前 30名报名学员可获赠品牌口红一支。

3、化妆品配方师（三级）职业技能培训的培训流程是怎样的？

初审合格 自学+培训

考核合格

（证书查询网址 http://app.cnlic.org.cn/jd/search）

填写报名表

(详见招生简章)
缴纳报名、培训、考试等费用

理论考试+实践操作

（均为百分制）

颁发证书


